Das Wichtigste auf einen Blick

Ausbildungszeit:
3 Jahre
Ausbildungsort:
am Standort der
Energieversorgung Greiz
Berufsschule:
Staatliche Berufsbildende Schule
Wirtschaft und Verwaltung in
Gera (Blockunterricht)
Voraussetzungen:

> Realschulabschluss oder Abitur

» gute Noten in den Fdchern
Deutsch und Mathematik

» Zahlenverstindnis und
Interesse an kaufmdannischen
Aufgaben

» gute Umgangsformen, gutes
Ausdrucksvermdgen

» Zuverlassigkeit, Organisations-
talent

Arbeitszeit:

38 Stunden pro Woche

Urlaub:

30 Tage

Ausbildungsvergitung:
gemaB gultigem Tarifvertrag

Ausbildungsbeginn:
31.08.2020

Ihre Bewerbung richten Sie bitte
bis Ende Januar 2019 an:

Energieversorgung Greiz GmbH

Frau Tiepner
MollbergstraBe 20
07973 Greiz
k.tiepner@evgreiz.de

Bewerbungsinformationen
erhalten Sie unter:
Tel.: 03661 614-300

Ausbildung zur/ zum
Industriekauffrau/
Industriekaufmann (m/w/d)
bei der

CIRENIZ

Sie sind (ein):

» Organisationstalente

» teamfdhig?

» Sicher im Umgang mit BUro-
und Kommunikationstechni-
ken?

Dann bewerben Sie sich jetzt um
einen Ausbildungsplatz als Indust-
riekauffrau/ Industriekaufmann
bei der Energieversorgung Greiz
GmbH.

Euersie vou loer!



Einsatzmoglichkeiten in unter-
schiedlichen Wirtschafts-
zweigen:

Als Industriekauffrau/ Industriekauf-
mann kénnen Sie mit kaufmdannisch-
betriebswirtschaftlichen sowie mit
organisatorischen Aufgaben in den
verschiedensten Wirtschaftszweigen
und Branchen eingesetzt werden.
lhre Aufgaben fallen in folgende Be-
reiche:

» Materialwirtschaft

» Vertrieb

» Personalwesen

» Finanz- und Rechnungswesen.

FUr die Wahrnehmung dieser Aufga-
ben sind sowohl eine breite kauf-
mdannische Fachkompetenz als auch
die sichere Handhabung moderner
BUrokommunikationstechniken not-
wendig.

Die Aufgaben erfordern:

» Denken in Zusammenhdngen
Flexibilitat

Genavigkeit
Verantwortungsbewusstsein
Mitarbeiter- und kundenorien-
tiertes Verhalten.

YV V VYV

Werden Sie ein Teil unseres
Teams und genief3en Sie eine
zukunftsfahige Ausbildung!

Wer gute Mitarbeiter will, muss den
Nachwuchs férdern: 30 junge Leute
haben seit Grundung der EV bei uns
eine Ausbildung absolviert, acht von
Ihnen sind heute ein fester Bestandteill
unseres Teams, ein weiterer derzeit
noch in der Ausbildung.

Die Ausbildung bei der
Energieversorgung Greiz

Uber den vorgeschriebenen Lehr-
plan hinaus wollen wir unsere
Schitzlinge auch im alltaglichen
Arbeitsumgang schulen und sie auf
ein erfolgreiches Arbeitsleben vor-
bereiten.

Das lernen Sie bei uns in der Praxis:

» Finanzbuchhaltung

» Kostenrechnung

» Materialwirtschaft

» Kundenbetreuung und
-beratung.

Wie geht es nach der Ausbildung
weiter?

Leistungsstarke, ehrgeizige und en-
gagierte Azubis haben nach der
Ausbildung die Mdglichkeit bei
freien Stellen, in ein Arbeitsverhdlinis
Ubernommen zu werden.

Fae@fe vou lier!



